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令和７年度北名古屋市後期高齢者医療特別会計予算 

 

 令和７年度北名古屋市の後期高齢者医療特別会計の予算は、次に定めるとこ

ろによる。 

 

（歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１，６８３，０００千円と

定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳

出予算」による。 

 

令和７年２月２１日提出 

 

                  北名古屋市長 太 田 考 則    
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後 期 高 齢 者 医 療 特 別 会 計 

予 算 に 関 す る 説 明 書 
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１ 一 般 職

(１)　総　括

報　酬
(千円)

給　料
(千円)

職員手当等
(千円)

計
(千円)

給　与　費　明　細　書

170

5,920

528

5,392 5,3921,468

備考

本年度 4,282

前年度 3,924

2 1,638 5,920

区　分
職員数

(人)

給　　　　与　　　　費
共済費

(千円)

合　計

(千円)

2

区　分
期末
手当

(千円)

勤勉
手当

(千円)

合　計

(千円)

528比　較 358

 職員手当

 等の内訳

0

前年度 799 669 1,468

本年度 890 748 1,638

比　較 91 79 170
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(２)　給料及び職員手当等の増減額の明細

区 　分
増 減 額
　(千円)

報　　酬 358 358 358

職員手当等 170 170 期末手当 91

勤勉手当 79

その他の
増減分

増減事由別内訳
　　　　　(千円)

説　　   明
　　　　　　　(千円)

備　　　　考

その他の
増減分

会計年度任用職
員の経験年数に
よる任用単価変
更に伴う増分
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